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                                                      СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
                  ПРИЛАДОЖСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                    КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
                                  ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ 
19 июля  2023  года № 30
	Об утверждении Положения об администрации Приладожского городского поселения Кировского муниципального района  Ленинградской области
(новая редакция)





Руководствуясь статьей 41 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  статьями 3,  27 – 29, пунктом 1 части 3 статьи 19 Устава Приладожского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области,  Совет депутатов решил:

1. Утвердить новую редакцию Положения об администрации  Приладожского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области согласно  приложению.
2. Считать утратившим силу решение № 17 от 27 апреля 2011 года с последующими изменениями и дополнениями.
3. Опубликовать  решение в районной  газете «Ладога» и разместить на сайте www.priladoga.ru.

4. Решение  вступает в силу после официального опубликования.

Глава Приладожского городского поселения                               В.М.Гришин
Разослано: дело, администрация МО Приладожское ГП-2, Кировская городская прокуратура, ИД «Ладога», регистр.  

Приложение

к решению совета депутатов 

Приладожского городского поселения 

Кировского муниципального района Ленинградской области  
от 19 июля 2023 года №  30 
ПОЛОЖЕНИЕ
об администрации Приладожского городского поселения 
Кировского муниципального района  Ленинградской области

(новая редакция)
Статья 1.  Наименование и правовой статус администрации


1. Администрация Приладожского городского поселения Кировского муниципального района  Ленинградской  области  (далее - администрация) является исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления Приладожского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области.

2. Полное наименование - администрация Приладожского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, сокращенное наименование  - администрация МО  Приладожское ГП. Полное и сокращенное наименования для применения в муниципальных правовых актах и документах равнозначны.

3. Администрация является юридическим лицом, муниципальным казенным учреждением, образуемым для осуществления управленческих функций, имеет обособленное имущество, закрепленное в установленном порядке на праве оперативного управления, может от своего имени осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде; имеет печати, штампы, бланки со  своим наименованием, гербовую печать.

4.  Место нахождения администрации: 187326, Ленинградская область, Кировский район, г.п.Приладожский,  дом 23а, корпус 3


5. Администрация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Ленинградской области, также Уставом Приладожского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области (далее - Уставом), решениями совета депутатов Приладожского городского поселения (далее – совет депутатов), настоящим Положением.

Статья 2.  Структура и порядок формирования администрации


1. Структура администрации утверждается советом депутатов по представлению главы администрации в соответствии с  п.14 ч.2 ст. 19 Устава муниципального образования.

2. В структуру администрации входят:
должности муниципальной службы (глава администрации, заместители главы администрации, специалисты) и должности немуниципальной службы.

3. Штатная численность, штатное расписание администрации утверждаются главой администрации в пределах  утвержденной советом депутатов структуры и фонда оплаты труда, предусмотренного бюджетом.
Статья З. Полномочия администрации


1. Полномочия администрации по решению вопросов местного значения определяются Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Приладожского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области, решениями совета депутатов, настоящим Положением.

2. Администрация:
1) разрабатывает проекты местного бюджета, планов, программ, решений, представляемых главой администрации на рассмотрение совета депутатов; 

2) исполняет местный бюджет и представляет на утверждение совета депутатов отчет о его исполнении;

3) регистрирует устав территориального общественного самоуправления в порядке, установленном решением совета депутатов;

4) заключает договоры с органами территориального общественного самоуправления в случае использования ими средств местного бюджета;

5) осуществляет отдельные государственные полномочия, переданные администрации федеральными законами и законами Ленинградской области;

6) осуществляет муниципальный контроль в порядке, установленном регламентами муниципального контроля, утверждаемыми администрацией;

7) осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении учрежденных администрацией муниципальных предприятий и учреждений, в том числе определяет условия, порядок и цели их деятельности, утверждает их уставы, назначает на должности и освобождает от должности их руководителей, заслушивает отчеты об их деятельности;

8) заключает соглашения с администрацией Кировского муниципального района  в порядке, установленном решением совета депутатов;

9) обеспечивает содержание и использование находящихся в муниципальной собственности жилищного фонда и нежилых помещений и иного имущества;

10) организует и проводит мониторинг эффективности муниципального контроля в соответствии с методикой, утвержденной Правительством Российской Федерации;

11) обладает полномочиями по организации теплоснабжения, предусмотренными Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

12) обладает полномочиями в сфере водоснабжения и водоотведения, предусмотренными Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении»;

13) осуществляет организационное и материально-техническое обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов, местного референдума, голосования по отзыву депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, голосования по вопросам изменения границ и преобразования муниципального образования;

14) осуществляет организацию сбора статистических показателей,  характеризующих состояние  экономики   и   социальной   сферы  муниципального    образования,     и  предоставляет   указанные  данные  органам  государственной  власти в  порядке,     установленном Правительством          Российской      Федерации;

15) осуществляет разработку и утверждение программ комплексного развития систем коммунальной, транспортной и социальной инфраструктуры, муниципального образования, требования к которым устанавливаются Правительством Российской Федерации;

16) учреждает печатное средство массовой информации для опубликования муниципальных правовых актов, обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, доведения до сведения жителей официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии муниципального образования, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации (в официальных средствах массовой информации муниципального образования);

17) осуществляет организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, членов выборных органов местного самоуправления, депутатов, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, организацию подготовки кадров для муниципальной службы в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;

18) осуществляет утверждение и реализацию муниципальных программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, организация проведения энергетического обследования многоквартирных домов, помещения в которых составляют муниципальный жилищный фонд в границах муниципального образования, организация и проведение иных мероприятий, предусмотренных законодательством об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности.


3. Администрация осуществляет иные полномочия в соответствии с федеральными законами, законами Ленинградской области, Положением об администрации, утверждаемым советом депутатов, и решениями совета депутатов, если исполнение полномочий прямо не делегировано иному органу местного самоуправления.


4. Администрация в соответствии с частью 2 статьи 17 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ принимает решения о привлечении граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для поселения работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения.

Статья 4.  Глава администрации


1. Руководство администрацией осуществляется главой администрации.


2. Глава администрации является высшим должностным лицом администрации.

3. Глава администрации Приладожского городского поселения Кировского муниципального района Ленинградской области назначается советом депутатов по итогам  конкурса на замещение должности главы администрации. Контракт с главой администрации заключается на срок полномочий совета депутатов муниципального образования, принявшего решение о назначении лица на должность главы администрации (до дня начала работы совета депутатов муниципального образования нового созыва), но не менее чем на два года. Подписывает контракт с главой администрации глава муниципального образования. Условия трудового договора (контракта) утверждаются советом депутатов.

4. Порядок проведения конкурса на замещение должности главы администрации устанавливается советом депутатов.

5. Формирование конкурсной комиссии муниципального образования осуществляется в  соответствии  с федеральным и областным законодательством.


6. В период временного отсутствия главы администрации его полномочия осуществляет заместитель на основании распоряжения главы администрации о возложении обязанностей. 
7. В случае длительного отсутствия главы администрации (увольнение, отставка, расторжение контракта и др.) его полномочия осуществляет заместитель на основании распоряжения главы  муниципального образования  о возложении обязанностей, решения совета депутатов.

8. Глава администрации вправе создавать в администрации рабочие гpyппы, комиссии, советы, иные совещательные органы.

9. На главу администрации распространяются   ограничения,   связанные с муниципальной службой, в соответствии с федеральным и областным законодательством.
Статья 5.  Полномочия Главы администрации


1. Глава администрации обладает собственными полномочиями в соответствии с федеральным и областным законодательством, Уставом муниципального образования, трудовым договором (контрактом), а именно:

1.1.
В   пределах   своих   полномочий,   установленных   Уставом   муниципального образования и решениями совета депутатов, издает постановления и распоряжения, подписывает   договоры,  соглашения   и действует без доверенности от  имени администрации муниципального образования.

1.2. Осуществляет   общее руководство деятельностью администрации, по решению вопросов, отнесенных к компетенции администрации на принципах единоначалия.

1.3. Организует работу администрации по вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных  администрации федеральными законами и законами Ленинградской области.

1.4. Разрабатывает и представляет на утверждение совета депутатов    Положения и структуру администрации.

1.5. Утверждает персональные должностные инструкции специалистов администрации.

1.6. Назначает на должность и освобождает от должности служащих   администрации, заключает и расторгает трудовые договоры с работниками администрации.

1.7. Отменяет распоряжения заместителей главы, руководителей структурных подразделений администрации,    противоречащие    федеральным    законам,    законам Ленинградской области или муниципальным правовым актам.

1.8. Вносит на рассмотрение совета депутатов проекты решений.

1.9. Вносит предложения о созыве внеочередных заседаний совета депутатов.

1.10. Предлагает вопросы в повестку дня заседаний совета депутатов.

1.11. Осуществляет  функции  распорядителя  бюджетных  средств  при  исполнении местного бюджета   (за исключением средств по расходам, связанным с деятельностью совета депутатов).

1.12. Заключает от имени администрации договоры в пределах своей компетенции.

1.13.Утверждает Уставы муниципальных предприятий и учреждений, учредителем которых является администрация.


1.14. Утверждает Уставы ТОС, организованных на территории поселения.

1.15. Назначает на должность и освобождает от  должности  руководителей учрежденных администрацией муниципальных предприятий и учреждений, заключает и расторгает трудовые договоры (контракты) с ними.

1.16. Осуществляет   иные   полномочия,   предусмотренные   Уставом   и   настоящим Положением.

2.
Глава администрации издает по вопросам своего ведения постановления, распоряжения, которые вступают в силу с момента их подписания, если иной порядок  не установлен действующим законодательством, Уставом, самим постановлением или распоряжением.

3.
Глава администрации несет ответственность за деятельность должностных лиц администрации.

4. Глава администрации по вопросам местного значения подотчётен и подконтролен совету депутатов и главе муниципального образования.


5. Представляет совету депутатов муниципального образования ежегодные отчеты о результатах своей деятельности и деятельности местной администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных советом депутатов муниципального образования.
Статья 6. Правовое положение сотрудников администрации


1. Правовое положение сотрудников администрации определяется действующим законодательством,  законодательством о муниципальной службе и настоящим Положением.


2. Сотрудники администрации являются муниципальными служащими и служащими,  должности которых не отнесены к муниципальной службе. Прием на муниципальную службу осуществляется в порядке назначения или конкурса  при наличии  соответствующего образования,  опыта работы,  квалификации с заключением трудового договора (контракта) на неопределенный срок.


3. Каждый  из специалистов администрации работает на основе персональной должностной инструкции,  которую утверждает глава администрации и с которой он знакомится под роспись при приеме на работу.

Статья 7. Денежное содержание сотрудников администрации


1. Денежное содержание муниципального служащего состоит из месячного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее – дополнительные выплаты)


К дополнительным выплатам относятся:


а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;


б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;


в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин;


г) ежемесячное денежное поощрение;


д) материальная помощь,  выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих.


2. Глава администрации в пределах утвержденного фонда оплаты труда определяет ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы.


3. Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается распоряжением главы администрации и в соответствии с областным законом.


4. Премии за выполнение особо важных и сложных заданий,  порядок их выплаты определяется правовым актом администрации с учетом обеспечения задач и функций администрации,  исполнения должностной инструкции (максимальный размер не ограничивается);


5. Порядок выплаты материальной помощи за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих и служащих, должности которых не отнесены к муниципальной службе, определяется соответствующим Положением,  утвержденным главой администрации.

Статья 8. Муниципальные правовые акты администрации


1. Муниципальными правовыми актами администрации являются постановления и распоряжения администрации поселения.

2. Порядок подготовки, издания и вступления в законную силу муниципальных правовых актов администрации устанавливается Инструкцией по делопроизводству.


3. Нормативные правовые акты администрации  должны пройти антикоррупционную экспертизу.

Статья 9. Взаимодействия должностных лиц администрации


Взаимодействие должностных лиц администрации регулируются настоящим Положением, постановлениями и распоряжениями администрации.

Разногласия между должностными лицами администрации рассматриваются главой администрации.

Статья 10.  Оплата труда работников администрации


Расходы на оплату труда работников администрации осуществляются за счет средств местного бюджета. Размеры должностных окладов и порядок установления надбавок, доплат, поощрений, премий, единовременных выплат и материальной помощи,  а также обеспечение гарантий для муниципальных служащих определяются муниципальными нормативными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Ленинградской области. 

Статья 11. Реорганизация и ликвидация Администрации


Реорганизация или ликвидация администрации производится по решению совета депутатов в порядке, установленном гражданским законодательством.

Статья 12. Заключительное положение


Все изменения и дополнения в настоящее Положение подлежат обязательной государственной регистрации в налоговом органе. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением,  определяются правовыми актами главы администрации.  

1

